
対象期間 2024年6月1日 ～ 2025年5月31日

事業所名称 株式会社朝日エンジニアリング

所在地 東京都新宿区下宮比町2-1 第一勧銀稲垣ビル8階

＜全社・各事業所ごとの派遣状況＞

全社 東京営業部 大阪営業所 名古屋営業所 福岡営業所 札幌営業所

1,164名 792名 93名 138名 85名 56名

604箇所 375箇所 59箇所 83箇所 54箇所 33箇所

19,778円 18,890円 22,549円 17,690円 22,238円 17,523円

13,523円 12,906円 15,316円 12,094円 15,046円 12,256円

31.7% 32.1% 31.6% 32.3% 30.1%

＜過去3年間の中途採用比率＞

＜その他の労働者派遣業における状況＞

2024年4月1日 ～ 2025年3月31日

新卒入社研修：社会人マナー、一般常識、環境プラント基礎知識、安全衛生他

教育訓練に関する事項

資格取得奨励制度（費用補助／褒賞金支給）　パソコン研修、リーダー研修

キャリアコンサルティングの相談窓口連絡先

上記労使協定の対象となる労働者の範囲

情報セキュリティ教育、ビジネスマナー教育、各種パソコン研修

Tel：03-5579-2101　E-mail：info@kk-asahieng.co.jp

※当社のキャリアコンサルティングの相談窓口は営業担当者です

上記労使協定の有効期間

原則として、弊社と派遣労働契約を締結する全ての派遣労働者

マージン率

※マージン率の計算式　マージン率＝{(A－B)÷A}×100

※マージンに含まれる経費

社会保険料　有給休暇費用　健康診断費用　募集費用　教育訓練費

営業費用（事務所・通信費・営業人件費・事務管理費）

営業利益（労働者派遣の料金から上記費用を差し引いた利益）

正規雇用労働者の中途採用比率

2022年 2023年 2024年

95% 97% 98%

労働者派遣法30条の4第1項の労使協定の締結の有無 有

派遣社員の平均賃金

（1日一人当たり平均額）

労働者派遣事業に関する情報

派遣対応社員の数

派遣先事業所

平均派遣料金

(1日一人当たりの平均額)


